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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ РЫБИНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	19.12.2019
	г. Заозерный
	№ 737-п


О внесении изменения в постановление администрации Рыбинского района от 15.10.2013 № 589-п «Об утверждении муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»  

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Рыбинского района от 15.08.2013 № 457-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Рыбинского района, их формировании и реализации»,  руководствуясь статьями  37, 39 Устава Рыбинского  района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести  в постановление администрации района от 15.10.2013 № 589-п «Об утверждении муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры» следующее изменение: 

приложение к постановлению «Муниципальная программа Рыбинского района «Развитие культуры» изложить в новой редакции согласно приложению.  

     2. Постановление вступает в силу после опубликования в газете «Голос времени» и применяется к правоотношениям, возникающим с 01.01.2020 года.

Глава района                                                                                                 А.Н. Мишин

Приложение 

к постановлению 
администрации района

от 19.12.2019 № 737-п
«Приложение 

к постановлению 

администрации района

от 13.10.2013 № 589-п
Муниципальная программа Рыбинского района

«Развитие культуры» 

1. Паспорт муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа Рыбинского района

«Развитие культуры»  (далее – Программа)

	Основания для разработки Программы
	статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;  

распоряжение администрации Рыбинского района 16.08.2013 № 457-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ 

Рыбинского района, их формировании и реализации» 

	Ответственный исполнитель Программы
	отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района

	Соисполнители Программы
	отдел капитального строительства и архитектуры 

администрации  Рыбинского района; комитет по управлению муниципальным имуществом Рыбинского района;  организационно-юридический отдел администрации Рыбинского района, МКУ «Муниципальный архив Рыбинского района»

	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий Программы
	подпрограмма 1. «Сохранение культурного наследия»; 

подпрограмма 2. «Развитие архивного дела  в 

Рыбинском районе»;

подпрограмма 3. «Поддержка искусства  и народного творчества»;

подпрограмма 4. «Обеспечение условий реализации 

муниципальной программы и прочие мероприятия».

	Цель Программы                 
	Создание условий для развития и реализации 

культурного и духовного потенциала населения 

Рыбинского района

	Задачи Программы

	1. «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района»;
2. «Обеспечение доступа населения Рыбинского района к культурным благам и участию в культурной  жизни»;

3. «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Рыбинском районе»

	Этапы и сроки реализации Программы
	сроки реализации Программы: 2014 - 2030 годы.
Программа не предусматривает отдельные этапы реализации.

	Перечень целевых показателей
Программы с указанием планируемых к достижению значений в результате реализации Программы 
	приложение № 1 к паспорту Программы

	Информация по ресурсному обеспечению Программы, в том числе по годам реализации Программы
	Общий объем финансирования Программы  –  

1 100 273,735 тыс. руб., в том числе по годам: 

2014 год – 56 720,318 тыс. руб.;

2015 год – 44 261,318 тыс. руб.;

2016 год – 48 813,520 тыс. руб.;

2017 год – 85 558,871 тыс. руб.;

2018 год – 166 598,742 тыс. руб.;

2019 год – 169 821,746 тыс. руб.;

2020 год – 177 265,322 тыс. руб.;

2021 год – 175 627,849 тыс. руб.;

2022 год – 175 606,049 тыс. руб.
В том числе:
за счет федерального бюджета – 8 397,013 тыс. руб., в том числе по годам: 

2014 год – 256,000 тыс. руб.;

2015 год – 20,900 тыс. руб.; 
2016 год – 120,600 тыс. руб.;

2017 год – 1 064,470 тыс. руб.;

2018 год – 1 021,143 тыс. руб.;

2019 год – 5 913,900 тыс. руб.;

2020 год – 0,000 тыс. руб.;

2021 год – 0,000 тыс. руб.;

2022 год – 0,00 тыс. руб. 

за счет краевого бюджета 111 241,161 тыс. руб., в том числе по годам: 

2014 год – 12 630,198 тыс. руб.;

2015 год – 1 352,516 тыс. руб.;

2016 год – 1 593,031 тыс. руб.;

2017 год – 24 640,172 тыс. руб.;

2018 год – 37 409,001 тыс. руб.;

2019 год – 30 338,570 тыс. руб.

2020 год – 2 191,473 тыс. руб.;

2021 год – 554,000 тыс. руб.;

2022 год – 532,200 тыс. руб.
за счет районного  бюджета 980 635,561 тыс. руб., в том числе по годам: 

2014 год – 43 834,120 тыс. руб.;

2015 год – 42 887,902 тыс. руб.;

2016 год – 47 099,889 тыс. руб.;

2017 год – 59 854,229 тыс. руб.;

2018 год – 128 168,598 тыс. руб.;

2019 год – 133 569,276 тыс. руб.;

2020 год – 175 073,849 тыс. руб.;

2021 год – 175 073,849 тыс. руб.;

2022 год – 175 073,849 тыс. руб.


2. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития сферы культуры Рыбинского района с указанием основных показателей социально-экономического развития Рыбинского района 

Рыбинский район обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывают библиотеки, учреждения музейного, культурно-досугового типа. Образовательные учреждения в области культуры обеспечивают предоставление жителям района дополнительного образования детей.

Сеть муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры представлена 70 единицами. Общая численность работающих в отрасли «культура» составляет 423 человека. 

Вместе с тем обеспеченность жителей района услугами учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры не в полной мере соответствует нормативам, рекомендованным распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.01.2017 № 95-р. 
Идеологические и социально-экономические трансформации российского общества последних десятилетий наложили свой отпечаток на культуру района, которая, преодолев неблагоприятные последствия глубокого кризиса, накопила положительный опыт адаптации к новым рыночным условиям. При возрастающей конкуренции между традиционными предложениями учреждений культуры и коммерческих организаций досуга, развитии новых видов социальных услуг и электронных способов получения информации культура как отрасль сохранила статус государствообразующего социально-культурного института и подтвердила свой авторитет и популярность у населения района. Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры, превышает средне краевой показатель и составляет 323,91%.
В условиях глобализации и социальных преобразований существует опасность разрушения механизмов культурной преемственности, размывания и утраты культурной и национальной идентичности, смещения в системе ценностных ориентаций общественного сознания в сторону культурных суррогатов. Решение задачи обеспечения устойчивости российской государственности, осознания национальной идентичности невозможно без обращения к истокам традиционной народной культуры. Поддержке традиционных форм народного художественного творчества в районе способствует проведение фестивалей, конкурсов, выставок декоративно-прикладного искусства, мастер-классов,  оснащение учреждений культурно-досугового типа, в том числе Домов ремесел, музыкальными инструментами, костюмами, специальным оборудованием.
Важную роль в сохранении культурного наследия играют библиотеки и музеи, в которых собраны накопленные человечеством знания, образцы и ценности мировой, национальной и местной материальной и духовной культуры. Основной объем библиотечных услуг населению района оказывают общедоступные библиотеки, услугами которых пользуются 65,7% населения.

Количество посетителей муниципальных библиотек, в том числе в виртуальном режиме, ежегодно растет. Вместе с тем, имеющиеся ресурсы  общедоступных библиотек района, особенно сельских, не в полной мере соответствуют информационным и культурным запросам пользователей. Обновление библиотечных фондов идет медленными темпами, доля морально устаревшей и ветхой  литературы составляет до 50%. В 2014 году фонды библиотек района обновились на 0,2% при нормативе, рекомендуемом Международной федерацией библиотечных ассоциаций и учреждений (ИФЛА), – 5%. 

Музеи района ведут активную просветительскую работу с населением различных возрастных групп. По итогам 2014 года доля представленных (во всех формах) зрителю музейных  предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда составляет 28,2%, по количеству выставок на один музей района занимает 6-е место в районе. В числе основных проблем музеев края следует назвать недостаточность экспозиционно-выставочных площадей и площадей под хранение фондов, недостаточность средств на комплектование фондов и реставрационные работы. 

Архивные документы, хранящиеся в МКУ «Архив» отражают духовную жизнь населения района, имеют большое социальное, историческое и культурное  значение, активно используются в культурной  и научной жизни.

Для улучшения работы МКУ «Архив» нужно увеличить объем финансирования. Так как здание архива, приспособленное для хранения архивных документов, не в полной мере пригодно для работы учреждения,   требуется выполнить следующие мероприятия: перепланировка первого этажа, текущий ремонт  помещений; дооснащение оборудованием и мебелью.

Выходом из сложившейся ситуации является модернизация материально-технической базы МКУ «Архив», оснащение его современным оборудованием для проведения оцифровки как научно-справочного аппарата, так и самих архивных документов.

 Кроме того, возрастающие потребности общества в ретроспективной информации ставят перед МКУ «Архив» новые задачи, решение которых  лежит в плоскости развития информационных технологий.

Оцифровка информационно-поисковых справочников и архивных документов, проведение мероприятий позволит не только увеличить число пользователей архивными документами, но и существенно сократить затраты на получение ими необходимой информации. 

Наиболее массовыми учреждениями культуры, в районе обеспечивающими досуг населения, условия для развития народного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения, являются учреждения культурно-досугового типа. Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения составляет 11,0 тыс. человек. Состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа остается крайне неудовлетворительным, наиболее сложная ситуация складывается в сельской местности, срок эксплуатации 70% зданий составляет 30-50 лет.

Рыбинский район является местом реализации мероприятий, фестивалей краевого и регионального уровня, что способствует созданию устойчивого образа района как территории культурных традиций и творческих инноваций. 

Вместе с тем недостаточность финансирования районных культурных проектов наряду с удаленностью от культурных центров края препятствует полноценному включению района в краевой и общероссийский культурный процесс. 

Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование является одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, поддержки и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере музыкального, изобразительного, хореографического и театрального искусства. Число учащихся детских школ искусств к численности учащихся общеобразовательных школ в районе (процент охвата) составляет 5,4%.

Значительные усилия направляются на укрепление материально-технической базы образовательных учреждений, осуществляющих целенаправленную работу с художественно одаренными детьми.

В то же время серьезной проблемой продолжает оставаться дефицит кадров, что обусловлено низкой заработной платой и социальной незащищенностью творческих работников и работников культуры.  Несоответствие кадрового потенциала уровню возникающих проблем в отрасли приводит к низкому уровню развития инновационной и экспериментальной деятельности, слабому учету учреждениями культуры актуальных социально-культурных процессов, досуговых предпочтений и ценностных ориентаций различных категорий населения.

В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в сфере культуры библиотеки и музеи края оснащаются компьютерной техникой и программным обеспечением, подключаются к сети Интернет. Доля музеев, имеющих сайт в сети Интернет, в общем количестве музеев в районе составляет 100%. Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек в районе составляет 100%.

Вместе с тем низкие темпы развития информационно-коммуникационной инфраструктуры в отрасли не позволяют обеспечить внедрение электронных услуг, системы учета и ведения электронного каталога в музеях и библиотеках, новых информационных технологий, способствующих развитию выставочной, культурно-просветительной, образовательной, культурно-досуговой деятельности. 

Значительные средства в районе направляются на реконструкцию объектов культуры, комплексное обновление оборудования учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры. За последние годы завершена реконструкция МБУК «Рыбинская ЦКС», капитальный ремонт кровли МБУК «КСК» поселка Урал, МБУК «КСК с. Успенка»

В целях повышения доступности культурных услуг и устранения дифференциации территорий по уровню развития инфраструктуры культуры на развитие материально-технической базы и поддержку культурных инициатив муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры в рамках долгосрочной целевой программы «Культура Рыбинского района» в 2013 году было выделено  912,900 тыс. рублей. 

Созданию условий для сохранения и развития культурного потенциала сельских поселений, творческой самореализации и удовлетворения культурных потребностей сельского населения края способствовала реализация долгосрочной целевой программы «Развитие и модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры сельских поселений Рыбинского района». Оснащение автотранспортом и современным оборудованием муниципальных учреждений культуры, выполняющих роль опорных пунктов культурного развития для близлежащих территорий (библиотек и межпоселенческих учреждений культуры клубного типа), позволяет активно развивать мобильные формы обслуживания, гастрольную деятельность, кинопоказ. 

Материально-техническая база учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры района характеризуется высокой степенью износа. Требуется оснащение учреждений современным оборудованием, средствами пожарной безопасности, компьютерной техникой, музыкальными инструментами, автотранспортом. 

Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой ресурсной обеспеченностью учреждений культуры отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих привлекательность Рыбинского района как места постоянного жительства.

В целях преодоления сложившихся в сфере культуры района противоречий необходимо сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продолжить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа района в крае, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала района.

Успешность и эффективность реализации Программы зависит от внешних и внутренних факторов. В числе рисков, которые могут создать препятствия для достижения заявленной в Программе цели, следует отметить следующие.

Финансовые риски – возникновение бюджетного дефицита может повлечь сокращение или прекращение программных мероприятий и не достижение целевых значений по ряду показателей (индикаторов) реализации Программы.

Административные и кадровые риски – неэффективное управление Программой, дефицит высококвалифицированных кадров в отрасли «культура» и в сфере архивного дела может привести к нарушению планируемых сроков реализации Программы, невыполнению ее цели и задач, не достижению плановых значений показателей, снижению эффективности работы учреждений культуры и качества предоставляемых услуг. 

Правовые риски – изменение федерального законодательства, отсутствие необходимых нормативных правовых актов на региональном и местном уровне может привести к увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Программы.

Ограничению вышеуказанных рисков будет способствовать определение приоритетов для первоочередного финансирования, ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, формирование эффективной системы управления  и контроля за реализацией Программы, обеспечение притока высококвалифицированных кадров, переподготовки и повышения квалификации работников.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития 
в сфере культуры Рыбинского района, описание 

основных целей и задач Программы, 
тенденции социально-экономического развития 

сферы культуры Рыбинского района
Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Рыбинского района Красноярского края определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края:

Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р);

Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р);

Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации (утверждена Президентом Российской Федерации 07.02.2008 № Пр-212);

Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761);

Основные направления государственной политики по развитию сферы культуры в Российской Федерации до 2015 года (согласованы Правительством Российской Федерации от 01.06.2006 № МФ-П44-2462);
План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2012 № 2606-р);

Концепция развития театрального дела в Российской Федерации на период до 2020 года (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 10.06.2011 № 1019-р);

Концепция сохранения и развития нематериального культурного наследия народов Российской Федерации на 2009 - 2015 годы (утверждена приказом Министерства культуры Российской Федерации от 17.12.2008 № 267);

Концепция развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008 - 2015 годы (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р);
Концепция устойчивого развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.02.2009 № 132-р);

Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.07.2010 № 1120-р);

Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;

Основные направления стратегии культурной политики Красноярского края на 2009 - 2020 годы (утверждены постановлением Правительства Красноярского края от 20.01.2009 № 24-п);

Стратегия культурной политики Рыбинского района на 2009-2020 годы (утверждена решением  районного Совета депутатов от 28.02.2011 №12-96р);

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Рыбинского района» (утвержден постановлением администрации Рыбинского района от 01.07.2013 № 373-п);

Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:


обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:


создание открытого культурного пространства района (развитие выставочной, фестивальной деятельности и др.);

создание виртуального культурного пространства района (оснащение учреждений культуры современным программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения к электронным фондам музеев и библиотек района, культурным ценностям и информационным ресурсам);

создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения художественного образования и приобщения к культуре и искусству всех групп населения;

активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой культуры, популяризация научной и инновационной деятельности и др.);

развитие системы непрерывного профессионального образования в области культуры, повышение социального статуса работников культуры, в том числе путём повышения уровня оплаты их труда;

формирование нормативно-правовой базы культурной политики района, обеспечивающей рост и развитие отрасли; 

инновационное развитие учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, в том числе путем внедрения информационных и телекоммуникационных технологий, использования новых форм организации культурной деятельности;

сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:

сохранение и пополнение библиотечного, музейного, архивного, кино-, фото-, видео- и аудио-фондов района;

возрождение и развитие народных художественных ремесел, декоративно-прикладного творчества, поддержка фольклорных коллективов;

обеспечение сохранности объектов культурного наследия, введение их в экономический и культурный оборот;

развитие культурно-познавательного туризма, включение историко-культурного потенциала района в систему туристических потоков;

создание устойчивого культурного образа района как территории культурных традиций и творческих инноваций, интеграция в краевой и общероссийский культурный процесс, в том числе:

обеспечение доступности лучших образцов отечественного и зарубежного профессионального искусства для населения района, в том числе путём реализации межрегиональных, всероссийских, международных культурных проектов на территории района, продвижение культуры района за его пределами в форме участия в конкурсах, выставках и фестивалях в России;

использование современных информационных технологий для формирования образа района как культурного центра.

В соответствии с основными приоритетами целью Программы является создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Рыбинского района.

Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.

Задача 1.Сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района.
Решение данной задачи будет обеспечено посредством осуществления двух подпрограмм – «Сохранение культурного наследия»,  «Развитие архивного дела в Рыбинском районе». 


Задача 2. Обеспечение доступа населения Рыбинского района к культурным благам и участию в культурной  жизни.

Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества». 

Задача 3.Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Рыбинском районе.
Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».
Реализация Программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям и информации, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную деятельность, активизирует процессы интеграции района в краевое и  общероссийское культурное пространство, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности  муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, МКУ «Архив».

Следует отметить, что реализация Программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

Основным неуправляемым риском является существенное сокращение объемов бюджетного финансирования Программы.

4. Прогноз конечных результатов реализации Программы, 

характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня 

и качества жизни населения, социально-экономическое развитие сферы культуры, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов 
В результате своевременной и в полном объеме реализации Программы: 

удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых государственными (муниципальными) учреждениями культуры возрастет с 323,91% в 2013 году до 330,58% в 2019 году;
количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения составит 251 единицу в 2018 году;


доля оцифрованных заголовков единиц хранения, переведенных в электронный формат программного комплекса «Архивный фонд» (создание электронных описей), в общем количестве единиц хранения, хранящихся в МКУ Архив» с 25% в 2013 году до 100% в 2019 году.

Перечень целевых показателей Программы с указанием планируемых к достижению значений в результате реализации Программы приведены в приложении № 1 к паспорту Программы.
5. Информация по подпрограммам, отдельным мероприятиям Программы
 Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация четырех подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия»;

           Подпрограмма 2 «Развитие архивного дела в Рыбинском районе»;
           Подпрограмма 3 «Поддержка искусства и народного творчества»;

Подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации государственной программы и прочие мероприятия».
5.1. Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия»
5.1.1. Описание общерайонной проблемы, на решение которой направлена реализация, отдельного мероприятия, содержащее объективные показатели, характеризующие уровень социально-экономического развития сферы культуры, качество жизни населения, тенденции развития.
Подпрограмма направлена на решение задачи «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района» Программы.

Сохранение культурного наследия является одним из приоритетных направлений развития культуры, так как свободный доступ к культурным ценностям позволяет человеку становиться духовно-развитой, высоконравственной, творческой личностью. Культурное наследие как способ отношений прошлого с настоящим и будущим (через передачу совокупного духовного опыта человечества новым поколениям) выполняет в современном обществе множество функций, обеспечивая тем самым его устойчивое развитие. Утрата культурных ценностей неизбежно отражается на всех областях жизни нынешнего и будущих поколений, ведет к духовному оскудению общества, разрывам исторической памяти. 

Развитие библиотечного дела


Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства района, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям,  сохраняя национальное культурное наследие.


Библиотечное обслуживание населения района осуществляют 28 библиотек различных систем и ведомств. Они же и оказывают основной объем библиотечных услуг населению.


Охват обслуживанием населения общедоступными библиотеками составляет 65,7%, совокупный книжный фонд библиотек района насчитывает  свыше 421,195 тысяч единиц хранения, в том числе в общедоступных библиотеках – 421,90 тыс. экз., или 15,6 экземпляров в расчете на одного жителя района. 


Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-библиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных,  пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг  и другие. 


Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению традиций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории культуры края. 

Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре. Около 83% детей, проживающих в районе, пользуется услугами библиотек. Ежегодно число посещений детских библиотек составляет 98 809 человек, детям выдается 234 773 экз. книг в год.  

С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к информации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни муниципальные библиотеки оборудуются пандусами.

Деятельность библиотек становится одним из факторов социально-экономического и культурного развития района, интеграции района в краевое, общероссийское  информационное пространство, содействуя тем самым повышению его инвестиционной привлекательности. 
Развитие музейного дела

В формировании исторической памяти и обеспечении преемственности культурно-исторического развития особое место принадлежит музеям, которые играют все большую роль в духовной жизни общества, в просвещении, образовании и нравственно-эстетическом воспитании людей, в информационных и коммуникативных процессах, утверждении национального самосознания, решении проблемы формирования локальной и региональной идентичности. 

Услуги населению района предоставляют 2 муниципальных музея.

Формирование выставочной политики музеев, совершенствование форм работы с музейной аудиторией с учётом интересов различных групп населения помогают музеям района оставаться востребованными. Ежегодно муниципальными музеями района обслуживается около 900,0 тыс. человек. 
Музеи района активно используют экспериментальные формы музейной деятельности. Стало традицией проведение в городе Заозерном музейного биенале, в течение последних трех лет в МБУК «Истрии города Заозерного» и МБУК «Музей истории Рыбинского района» проходят  ночи искусств. Поскольку на территории города Заозерного располагалось и успешно функционировало в свое время градообразующее предприятие Слюдяная фабрика, музейные работники накапливают фонды в память об этом предприятии и целенаправленно действуют в соответствии со Стратегией  культурной политики Рыбинского района на 2009-2020 годы, которая преследует создание музея слюды.

Внедрение комплексных автоматизированных музейных информационных систем способствует развитию информационных технологий в музейной деятельности.
5.1.2. Анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование
В развитии библиотечного дела района существует ряд проблем.

Материально-техническая база библиотек района не соответствует  возрастающим потребностям населения в качественных библиотечных услугах. Значительное число общедоступных библиотек размещается в приспособленных помещениях, сохраняется потребность в оснащении транспортными средствами для организации внестационарного обслуживания населения, специальным оборудованием, проведении капитального ремонта, мероприятий по обеспечению безопасности библиотечных фондов и посетителей. 

Несмотря на принимаемые в районе меры, ситуация с комплектованием фондов библиотек, особенно муниципальных, по-прежнему остается достаточно сложной. Муниципальные библиотеки развиваются неравномерно. В среднем в год по району на комплектование фондов 1 муниципальной библиотеки из бюджетов муниципальных образований выделяется 39,2 тыс. рублей. В Российской Федерации ежегодно издается более 100 тысяч наименований книг, количество зарегистрированных названий электронных изданий составляет более 15,0 тысяч, таким образом, большинство изданий остается недоступно не только населению района, но и края. Для того чтобы библиотеки могли эффективно осуществлять свои социальные функции, необходима целенаправленная и планомерная работа по комплектованию фондов.

Решение задачи формирования единого информационного и культурного пространства в районе сдерживается низким уровнем оснащенности библиотек современным компьютерным оборудованием и программным обеспечением, отсутствием доступа к сети Интернет, особенно в сельской местности, недостаточной квалификацией работников в сфере информационных технологий.

Успешное развитие библиотечного дела зависит от профессионального уровня специалистов, работающих в библиотеках. Вместе с тем только 5,4% сотрудников библиотек всех систем и ведомств района имеют высшее библиотечное образование,  в общедоступных библиотеках этот показатель составляет 5,4%. Библиотеки слабо обеспечены квалифицированными кадрами для работы  с детьми, молодежью, инвалидами по зрению. 

Отсутствие гарантированного жилья для молодых специалистов, низкая заработная плата не способствует их закреплению в библиотечной отрасли.  
В музеях района нет четко отлаженной системы электронного учета музейных предметов и музейных коллекций, притом, что учет музейных предметов и коллекций является одним из основных направлений фондовой работы в музее. На сегодняшний день в электронные базы музеев района внесено 0% совокупного основного музейного фонда края, в Государственный каталог Музейного фонда Российской Федерации – 0%.  
Сохраняется потребность в укреплении материально-технической базы музеев, в том числе проведении ремонта и реконструкции зданий и помещений музеев, обеспечении современным оборудованием для хранения и использования музейных фондов, внедрении технологических и организационных инноваций в основную и обеспечивающую деятельность.

В целях обеспечения сохранности культурных ценностей, защиты их от разрушения и хищения, а также для создания благоприятных условий для изучения и показа необходимо оснащать помещения музеев противопожарным оборудованием, системами автоматического пожаротушения, пожарной и охранной сигнализацией, приборами климатического контроля. 

Требует решения проблема укрепления кадрового состава музеев, как профильными специалистами, так и людьми, обладающие знаниями и навыками менеджмента и маркетинга. 
5.1.3. Описание цели и задач подпрограммы 1 «Сохранение культурного наследия».
С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики, основных направлений стратегии культурной политики Красноярского края на 2009 - 2020 годы, утвержденных постановлением Правительства Красноярского края от 20.01.2009 № 24-п, Стратегией культурной политики Рыбинского района на 2009-2020 годы (утверждена решением  районного Совета депутатов от 28.02.2011 №12-96р) целью подпрограммы определено сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:
развитие библиотечного дела;

развитие музейного дела.

5.1.4. Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2022 годы.
5.1.5. Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития сферы культуры, качества жизни населения и их влияние на достижение задач Программы приведены в приложении № 1 к подпрограмме 1 «Сохранение культурного наследия». 
5.1.6. Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы. 
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты подпрограммы: количество посетителей муниципальных библиотек составит всего 132.267 человек, в том числе по годам: 2014 год - не менее 22 043 чел., в 2015 году – не менее 22 044 чел., в 2016 году - не менее 22 045 человек, в 2017 году – не менее 22 045 человек, в 2018 году – не менее 22 045 человек, в 2019 году – не менее 22 045 человек. Количество посетителей муниципальных учреждений музейного типа составит всего 56 510 человек, в том числе по годам: в 2014 году – не менее 9 300 человек, в 2015 году - не менее 9 410 человек, в 2016 году - не менее 9 450 человек, в  2017 году - не менее 9 450 человек, в 2018 году - не менее  9 450 человек, в 2019 году - не менее  9 450 человек. Повышение уровня комплектования музейных фондов и уровня комплектования библиотечных - всего не менее чем на  88,2 тыс. единиц изданий на различных носителях информации, в том числе по годам: в 2014 году – не менее чем на 29,4 тыс. ед., в 2015 году – не менее чем на 29,4 тыс. ед. в 2016 году – не менее чем на 29,4, улучшение их сохранности. 
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

созданию условий, обеспечивающих сохранность объектов культурного наследия, их рациональное использование и интеграцию в социально-экономическую и культурную жизнь района, края; 

обеспечению прав населения района на свободный доступ к информации, культурным ценностям; 
повышению уровня комплектования библиотечных и музейных фондов;
повышению качества и доступности библиотечных и музейных услуг;
расширению разнообразия библиотечных и музейных услуг;
росту востребованности услуг библиотек и музеев у населения района и края в целом. 
5.2. Подпрограмма 2 «Развитие архивного дела в Рыбинском районе».
5.2.1. Описание общерайонной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы, отдельного мероприятия, содержащее объективные показатели, характеризующие уровень социально-экономического развития сферы культуры, качество жизни населения, тенденции развития.
Архивные документы, хранящиеся в МКУ «Архив», являются составной частью Архивного фонда Российской Федерации – неотъемлемой частью историко-культурного наследия Красноярского края, одним из символов российской государственности.

Общий объем архивных документов составляет на 1 января 2018 года 34434 единиц хранения (далее – дел). Структура архивных документов представлена управленческими документами на бумажных носителях (64%). Значительный объем документов составляют документы по личному составу (34%). 

 Согласно действующему законодательству архивные документы должны храниться в нормативных условиях, обеспечивающих их вечное хранение 
и безопасность. 

Создание нормативных условий хранения документов это сложный, дорогостоящий и многоплановый процесс. На способы и методы его решения существенное влияние оказывает множество факторов, в том числе экономические возможности и достигнутый технический уровень.

В последние годы произошли позитивные изменения в области архивного дела в Рыбинском районе. Так в  2013 году  ПК процессор –4-ядерный (2,6 ГГц каждое ядро) Windows 7, ОЗУ – 8 ГБ, HDD  500  ГБ, видеокарта 1 ГБ,  DVD-ROM+, в 2014 году ПК процессор –4-ядерный (2,6 ГГц каждое ядро) Windows 7, ОЗУ – 4 ГБ, HDD  500  ГБ, видеокарта  встроенная,  DVD-ROM+.

5.2.2. Анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование

В 2017 году МКУ «Архив» переехал в  двухэтажное здание Расчетно-кассового Центра Отделения по Красноярскому краю Сибирского главного управления Центрального банка РФ общей площадью 620 м2, которое не было востребовано федеральными и краевыми организациями. В результате  появились дополнительные площади для хранения документов, снизилась степень загруженности на 30% процентов, увеличилась доля  архивных документов, хранящихся нормативных условиях. Имеется современные системы пожарной  и охранной сигнализации. 
Вместе с тем, данное здание, приспособленное для хранения архивных документов, не в полной мере пригодно для работы учреждения, так как  требуется выполнение следующих мероприятий:

1.   Перепланировка первого этажа.

2.   Текущий ремонт  помещений.

3.   Дооснащение оборудованием и мебелью.

Для модернизации материально-технической базы архива, создания нормативных условий хранения архивных документов, увеличения площади архивохранилищ на первом этаже здания необходимо демонтировать кабины для приема клиентов РКЦ и установить перегородку. Данное мероприятие позволит установить современное стеллажное оборудование.

В рабочих кабинетах необходимо произвести побелку потолков, стен и замену обоев.  Стоимость ремонтных работ составит   316,0 тыс. рублей.

Документы МКУ «Архив» широко используются в интересах общества:

- исполняются запросы от органов государственной власти и местного самоуправления, юридических и физических лиц;

- организуются и проводятся документальные выставки, экскурсии и другие мероприятия, направленные на популяризацию архивных документов;

- ежегодно готовятся, статьи и публикации;

- ежегодно в читальном зале работаю исследователи и краеведы. 
В настоящее время в МКУ «Архив» имеется в наличии 4 компьютера, два из которых не соответствуют требуемым характеристикам. Для работы исследователей и краеведов в читальном зале  необходимы дополнительные компьютеры, кроме того, для проведения выставок и композиций, экскурсий необходим компьютер в выставочном зале. 

Реформирование архивной отрасли способствовало ее относительно быстрой адаптации к новым условиям и потребностям изменившегося общества, прежде всего в части расширения возможностей использования документов. 

Открытость архивов, выдача из хранилищ  архивных документов обусловили интенсификацию движения фондов и дел, обострили проблемы организации их хранения, подготовки для исполь​зования. 

Длительное хранение и интенсивное использование архивных документов приводят к ухудшению физического состояния их материальной основы, а в ряде случаев и возникновению затухающих текстов. В результате архивные документы становятся недоступными для пользователей и могут быть безвозвратно утрачены для общества. 

Применение современных технологий микрофильмирования и оцифровки архивных документов позволяет сохранить затухающие тексты и сделать их доступными для пользователей. 

Отсутствие специализированного сканирующего оборудования в МКУ «Архив» не позволяет создавать  электронный фонд пользования архивных документов (далее – электронных фонд пользования).

5.2.3. Описание цели и задач подпрограммы 2 «Развитие архивного дела в Рыбинском районе».
Целью подпрограммы: сохранение, пополнение и эффективное использование архивного фонда Российской федерации и других архивных документов, хранящихся в МКУ «Архив». Сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района.
В рамках подпрограммы предполагается решить следующие задачи: 

обеспечение сохранности архивных документов путем модернизации материально-технической базы  МКУ «Архив» для создания нормативных условий хранения документов, исключающих их хищение и утрату;

оцифровка заголовков единиц хранения (перевод в электронный формат ПК «Архивный фонд») описей дел МКУ «Архив».
5.2.4. Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2022 годы.

5.2.5. Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития сферы культуры, качества жизни населения и их влияние на достижение задач Программы приведены в приложении № 1 к подпрограмме 2 «Развитие архивного дела в Рыбинском районе». 
5.2.6. Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы.
В результате реализации мероприятий подпрограммы уже в 2019 году 
по отношению к 2013 году прогнозируется увеличение  доли оцифрованных заголовков дел, введенных в ПК «Архивный фонд». Обеспечение сохранности архивных документов, формирование на их основе автоматизированных информационных ресурсов, способствующих расширению доступа к архивной информации широкого круга пользователей и обеспечению их законных прав и интересов на получение ретроспективной информации.
5.3. Подпрограмма 3 «Поддержка искусства и народного творчества».
5.3.1. Описание общерайонной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы, отдельного мероприятия, содержащее объективные показатели, характеризующие уровень социально-экономического развития сферы культуры, качество жизни населения, тенденции развития.
Развитие кинообслуживания

Одним из важнейших средств нравственного и эстетического воспитания населения является киноискусство. Вместе с тем следует отметить снижение роли кинематографа в интеллектуальном, творческом и духовном развитии населения. Как следствие в обществе продолжает расти прагматизм, отчужденность от культуры, идеалов нравствен​ности. Дегуманизация сознания, де​вальвация нравственно-этических ценностей, бездухов​ность, вещизм, равнодушие к человеку и окружающему ми​ру становятся характерными чертами современного человека.
Сохранение и развитие традиционной народной культуры 

Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изучают и передают следующему поколе​нию, воплощено как в материальных формах, так и в нематериальных. Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная народная культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных формах фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами.

Сохранение и развитие нематериального культурного наследия становится более важным также ввиду необходимости преодоления сырьевой стратегии развития района, перехода к новому инновационному типу экономики и актуализации культурного фактора как ресурса развития, активизации жизнеспособных культурно-исторических традиций, способных дать социальный и экономический эффект.
В сфере культуры, особенно в сельской местности, наиболее массовыми, доступными и востребованными учреждениями остаются учреждения культурно-досугового типа (Дома культуры, сельские клубы). На базе учреждений культурно-досугового типа организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утратой населением духовно-нравственных ориентиров.

Сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких как музыкальные, хореографические и фольклорные фестивали, творческие мастерские, выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества. 

Учреждения культурно-досугового типа как основные хранители народных традиций оснащаются современным свето-, звуко техническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техникой, мебелью, автотранспортом. 

По основным показателям деятельности учреждений культурно-досугового типа района наблюдается положительная динамика, что объясняется, в том числе, активизацией усилий работников культуры по расширению спектра предоставляемых жителям края культурных услуг, улучшением материально-технической базы учреждений. В районе насчитывается 7 коллективов, удостоенных звания «народный», в их числе хоры, ансамбли песни и танца,  хореографические.

 В районе широко распространено декоративно-прикладное искусство и народные художественные ремесла (гончарное, кузнечное, резьба и роспись по дереву, бересте, бисероплетение и др).
Поддержка творческих инициатив населения и организаций культуры

На современном этапе в условиях формирующегося гражданского общества стимулирование творческих инициатив является одним из основных методов поддержки развития отрасли культуры. 

Взаимодействие с общественными творческими объединениями способствует их активному включению в культурную жизнь, формированию единого культурного пространства района. 
Организация и проведение культурных событий, 

в том числе на межрегиональном и международном уровне
Ежегодно в районе проводится ряд крупных культурных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. В течение ряда лет в городах и поселениях района реализуется  районные фестивали «Я люблю тебя, Россия!», «Хрустальная капель», «Заозерновский звездопад» и многие другие.

Международное культурное сотрудничество оказывает благоприятное влияние на все культуры и способствует их взаимному обогащению, ведет к росту взаимопонимания между народами, что, в свою очередь, способствует стабильности международных отношений. Культурный обмен раскрывает, с одной стороны, многогранность национальной культуры, ее интеграцию в общемировой культурный процесс, с другой, дает возможность ознакомления с достижениями культурного богатства других стан. 

Созданию условий, обеспечивающих доступ населения района к профессиональному искусству, мировым культурным ценностям способствует привлечение в район коллективов.


В целях наиболее полной интеграции района в региональный и краевой культурный и информационный процесс необходимо продолжить реализацию культурных проектов на территории района, активизировать продвижение культуры района за его пределами, прежде всего, в форме участия в конкурсах, выставках и фестивалях, использование современных информационных технологий для формирования образа района как культурного центра.

5.3.2. Анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование.
В 90-е годы в киноотрасли района произошли существенные изменения, которые коснулись как ее структуры, так и содержания работы. В этот период кинематографу был нанесен значительный урон, полностью сократилась сеть киноустановок.

В настоящее время ситуация с кинообслуживанием населения района начала улучшаться, прослеживается тенденция роста киносети, в 2012 году кинопоказ на территории района осуществляли 5 муниципальных видео установок,  на 3,3% по сравнению с 2011 годом увеличилось количество киносеансов. Учреждения культурно-досугового типа оснащаются видеопроекционным оборудованием. 

В то же время темпы воссоздания кинопоказа в районе не позволяют говорить о возможности в ближайшее время преодолеть последствия распада киносети. Показатель обеспеченности как городского, так и сельского населения района, услугами кинопоказа ниже норматива, в ряде муниципальных поселений кинопоказ вообще не осуществляется. В 88,2% учреждений культуры отсутствует кино- и видео-оборудование, нет квалифицированных специалистов. 

В целом для учреждений культурно-досугового типа района характерны те же системные проблемы, как и для края в целом – сохраняющийся дефицит средств для реализации мероприятий по сохранению и популяризации традиционной народной культуры, разрушение материально-технической базы, недостаток в высокопрофессиональных кадрах. 

Важнейшим фактором, определяющим эффективность учреждений культурно-досугового типа, является кадровый ресурс. На сегодняшний день профессиональный уровень специалистов отстает от уровня современных технологий культурно-досуговой деятельности. Происходит отток специалистов, имеющих высшее и среднее профессиональное образование, наблюдается тенденция старения кадров, что подтверждается ростом количества работников старше 50 лет и уменьшением количества работников до 30 лет.
Несмотря на принимаемые меры, состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа продолжает ухудшаться, что значительно сдерживает развитие современных форм просветительно-досуговой деятельности и информационно-образовательных услуг. 

Необходимо сосредоточить усилия на обеспечении равного доступа населения к услугам учреждений культурно-досугового типа, расширении спектра предложений, увеличении степени вовлечённости различных социальных групп в деятельность клубных формирований, повышении просветительской роли учреждений культурно-досугового типа, обеспечении учреждений квалифицированными кадрами, улучшении материально-технической базы. 

5.3.3. Описание цели и задач подпрограммы 3 «Поддержка искусства и народного творчества».
Целью подпрограммы является обеспечение доступа населения Рыбинского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:

поддержка  искусства;

сохранение и развитие традиционной народной культуры;

поддержка творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;

организация и проведение культурных мероприятий, в том числе на районном  уровне.

5.3.4. Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2022 годы.

5.3.5. Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития сферы культуры, качества жизни населения и их влияние на достижение задач Программы приведены в приложении № 1 к подпрограмме 3 «Поддержка искусства и народного творчества». 

5.3.6. Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы. 
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты:

количество посетителей муниципальных учреждений культурно-досугового типа составит всего 726,0 тыс. человек, в том числе по годам: в 2014 году – 121,0 тыс. человек, в 2015 году – 121,0 тыс. человек,  в 2016 году – 121,0 тыс. человек, в 2017 году – 121,0 тыс. человек, в 2018 году – 121,0 тыс. человек, в 2019 году – 121,0 тыс. человек;
количество мероприятий, направленных на сохранение и развитие традиционной народной культуры, составит всего 993 ед., в том числе по годам: в 2014 году – 163 ед., в 2015 году – 166 ед., в 2016 году – 166 ед., в 2017 году – 166 ед., в 2018 году - 166 ед., в 2019 году - 166 ед.
количество сельских учреждений культурно-досугового типа, в которых проведен капитальный ремонт и реконструкция, составит в 2014 году не менее 4 ед.; количество построенных учреждений культурно-досугового типа в сельской местности составит в 2014 году 1 ед.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
развитию исполнительских искусств;

повышению качества и доступности культурно-досуговых учреждений;

созданию условий для доступа к произведениям кинематографии;

сохранению традиционной народной культуры, содействию сохранению и развитию народных художественных промыслов и ремесел;

повышению качества и доступности культурно-досуговых услуг;

росту вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;

увеличению муниципальной поддержки творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;

повышению уровня проведения культурных мероприятий.
5.4. Подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия». 
5.4.1. Описание общерайонной проблемы, на решение которой направлена реализация подпрограммы, отдельного мероприятия, содержащее объективные показатели, характеризующие уровень социально-экономического развития сферы культуры, качество жизни населения, тенденции развития.

Подпрограмма направлена на решение задачи «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Рыбинском районе, а также оказывает влияние на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках Программы.

В числе наиболее острых проблем, решаемых в рамках реализации подпрограммы, – кадровый дефицит, низкий уровень информатизации отрасли. 
5.4.2. Анализ причин возникновения проблемы, включая правовое обоснование.
В настоящее время в связи с потребностью общества в неординарной творческой личности процесс поиска талантов, создания условий для развития творческих способностей с целью их последующей реализации в профессиональной деятельности приобретает особую актуальность и должен быть направлен на максимально широкий круг детей и молодежи. Работа с одаренными детьми в районе осуществляется через работу образовательного учреждения в области культуры, а также через систему творческих конкурсов районного масштаба, организацию мастер-классов, участие детей и молодежи района в фестивалях и конкурсах различного уровня, занятия детей и молодежи в клубных формированиях, в творческих коллективах. Одной из форм работы с одаренными детьми также является стимулирование и поощрение, которое осуществляется через систему премий и призов по результатам конкурсов, проводимых мероприятий. Сохраняется потребность в приобретении учебно-методической литературы, музыкальных инструментов, специального оборудования, костюмов, мебели, автотранспорта, проведение капитального ремонта зданий, мероприятий по обеспечению безопасности. Для создания условий устойчивого развития отрасли «культура» требуется внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», проведение модернизации материально-технической базы муниципальных учреждений культуры в сельской местности. На реализацию мероприятий выделяется недостаточно финансовых средств.
5.4.3. Описание цели и задач подпрограммы 4 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».
Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Рыбинском районе.

В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:
развитие инфраструктуры отрасли «культура»:
создание условий для содержания и эксплуатации зданий учреждений культуры Рыбинского района. 

5.4.4. Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2022 годы.
5.4.5. Планируемое изменение объективных показателей, характеризующих уровень социально-экономического развития сферы культуры, качества жизни населения и их влияние на достижение задач Программы приведены в приложении № 1 к подпрограмме 4 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия». 

5.4.6. Экономический эффект в результате реализации мероприятий подпрограммы.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

повышению профессионального уровня работников, укреплению кадрового потенциала; 

созданию условий для привлечения в отрасль «культура» высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов;

повышению социального статуса и престижа творческих работников и работников культуры;

сохранению и непрерывному воспроизводству творческого потенциала района посредством государственной поддержки одаренных детей и молодежи вне зависимости от места проживания, типов и видов учреждений, включенных в работу с ребенком;

усилению социальной поддержки выдающихся деятелей культуры, учреждений культуры;

расширению использования современных информационно-коммуникационных технологий и электронных продуктов в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;
увеличению количества учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии;

укреплению материально-технической базы учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, в том числе обеспечение безопасного и комфортного пребывания посетителей;

обеспечению государственной поддержки муниципальных учреждений культуры, в том числе находящихся на территориях сельских поселений, и их работников;

повышению качества и доступности государственных и муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;

повышению эффективности управления отраслью «культура», расходования бюджетных расходов, внедрению современных подходов бюджетного планирования;

реализации в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач.
6. Информация о ресурсном обеспечении Программы и об источниках финансирования подпрограмм.
Информация о ресурсном обеспечении Программы за счет средств районного бюджета, в том числе средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной системы и бюджетов государственных внебюджетных фондов (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, в разрезе подпрограмм, отдельных мероприятий программы), представлена в приложении N 2 к паспорту Программы;
Информацию об источниках финансирования подпрограмм, отдельных мероприятий программы (средства районного бюджета, в том числе средства, поступившие из бюджетов других уровней бюджетной системы, бюджетов государственных внебюджетных фондов) представлена в приложении N 3 к  паспорту Программы.
7. Информация о сводных показателях муниципальных заданий
Информация о сводных показателях муниципальных заданий представлена в приложении N 5 к Программе.

Приложение № 1
к паспорту Программы 

ПЕРЕЧЕНЬ 

ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ПРОГРАММЫ 

С УКАЗАНИЕМ ПЛАНИРУЕМЫХ К ДОСТИЖЕНИЮ ЗНАЧЕНИЙ 

В РЕЗУЛЬТАТЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
	 № п/п
	Цели, целевые показатели Программы
	Единица измерения
	Год, предшествующий реализации Программы -

2013 
	Годы реализации Программы

	
	
	
	
	1-й год

2014 
	2-й год

2015 
	3-й год

       2016 


	4-й год

2017
	5-й год

2018
	текущий финансовый год

2019


	очередной финансовый год

2020
	первый год планового периода

2021
	второй год планового периода

2022
	годы до конца реализации Программы 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2025
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Цель программы - создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Рыбинского района

	 1.1
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальным  учреждением культуры 
	%
	294,46
	327,63
	299,3
	299,4
	299,5
	299,6
	299,6
	299,6
	299,6
	299,6
	299,6
	299,6

	 1.2
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения 
	экз.
	177
	250
	251
	251
	251
	251
	251
	251
	251
	251
	251
	251

	1.3
	Доля оцифрованных заголовков единиц хранения (далее – дела), переведенных в электронный формат программного комплекса «Архивный фонд» (создание электронных описей), в общем количестве дел, хранящихся в МКУ «Архив»
	%
	90,0


	90,0
	90,0
	90,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


                       Приложение № 2
к паспорту Программы 

ИНФОРМАЦИЯ 
О РЕСУРСНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ПРОГРАММЫ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ РАЙОННОГО БЮДЖЕТА, 

В ТОМ ЧИСЛЕ СРЕДСТВ, ПОСТУПИВШИХ ИЗ БЮДЖЕТОВ ДРУГИХ УРОВНЕЙ 

БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ И БЮДЖЕТОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 
ВНЕБЮДЖЕТНЫХ ФОНДОВ
	№ п/п
	Статус (Программа, подпрограмма)
	Наименование Программы, подпрограммы
	Наименование главного распорядителя бюджетных средств 
(далее – ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Очередной финансовый год
2020
	Первый год планового периода
2021
	Второй год планового периода

2022
	Итого на  
очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	план


	план
	     план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Муниципальная  программа Рыбинского района
	Развитие культуры
	всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Код бюджетной классификации
	Х
	177265,322
	175627,849
	175606,049
	528499,220

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	Х
	Х
	Х
	142613,518
	142613,518
	142591,718
	427818,754

	
	
	
	МКУ «Технический центр Рыбинского района»
	033
	Х
	Х
	Х
	31741,160
	30103,687
	30103,687
	91948,534

	
	
	
	МКУ «Архив»
	023
	Х
	Х
	Х
	2910,644
	2910,644
	2910,644
	8731,932

	
	
	
	Финансовое управление администрации Рыбинского района
	013
	
	
	
	0
	0
	0
	0

	
	Подпрограмма 1
	Сохранение культурного 

наследия
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	Х
	Х
	Х
	41415,613
	41415,613
	41393,813
	124225,039

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	Х
	Х
	Х
	41415,613
	41415,613
	41393,813
	124225,039

	
	
	
	Финансовое управление администрации Рыбинского района
	013
	Х
	Х
	Х
	0
	0
	0
	0


	
	Подпрограмма 2
	Развитие архивного дела в Рыбинском районе
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	Х
	Х
	Х
	2910,644
	2910,644
	2910,644
	8731,932

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	

	
	
	
	МКУ «Архив»
	023
	Х
	Х
	Х
	2910,644
	2910,644
	2910,644
	8731,932

	
	Подпрограмма 3
	Поддержка искусства                         и народного творчества
	всего расходные обязательства 
	 
	Х
	Х
	Х
	86371,151
	86371,151
	86371,151
	259113,453

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	Х
	Х
	Х
	86371,151
	86371,151
	86371,151
	259113,453

	
	
	
	Финансовое управление администрации Рыбинского района
	013
	Х
	Х
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Подпрограмма 4
	Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	Х
	Х
	Х
	46567,914
	44930,441
	44930,441
	136428,796

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	Х
	Х
	Х
	14826,754
	14826,754
	14826,754
	44480,262

	
	
	
	МКУ «Технический центр Рыбинского района»
	033
	Х
	Х
	Х
	31741,160
	30103,687
	30103,687
	91948,534

	
	
	
	Финансовое управление администрации Рыбинского района
	013
	Х
	Х
	Х
	0
	0
	0
	0


Приложение № 3
к паспорту Программы 

ИНФОРМАЦИЯ

ОБ ИСТОЧНИКАХ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПОДПРОГРАММ, 
ОТДЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ
(СРЕДСТВА РАЙОННОГО БЮДЖЕТА, В ТОМ ЧИСЛЕ СРЕДСТВА,

ПОСТУПИВШИЕ ИЗ БЮДЖЕТОВ ДРУГИХ УРОВНЕЙ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ,

БЮДЖЕТОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ ФОНДОВ)

                                                                                                                                                                                                    (тыс. рублей)
	№ п/п
	Статус

(программа, подпрограмма)
	Наименование   программы,  подпрограммы
	Уровень бюджетной системы/источники финансирования
	Очередной финансовый 

2020 год
	Первый год планового периода

2021 год
	Второй год планового периода

2022 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	план
	план
	план
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Муниципальная программа Рыбинского района
	Развитие культуры
	всего 
	177265,322
	175627,849
	175606,049
	528499,220

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	142613,518
	142613,518
	142591,718
	427818,754

	
	
	
	федеральный бюджет <1>
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	краевой бюджет
	429,400
	429,400
	407,600
	1266,400

	
	
	
	районный бюджет
	142184,118
	142184,118
	142184,118
	426552,354

	
	
	
	внебюджетные источники 
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	МКУ «Технический центр Рыбинского района»
	31741,160
	30103,687
	30103,687
	91948,534

	
	
	
	краевой бюджет
	1637,473
	0
	0
	1637,473

	
	
	
	районный бюджет
	30103,687
	30103,687
	30103,687
	90311,061

	
	
	
	МКУ «Архив»
	2910,644
	2910,644
	2910,644
	8731,932

	
	
	
	краевой бюджет
	124,600
	124,600
	124,600
	373,800

	
	
	
	районный бюджет
	2786,044
	2786,044
	2786,044
	8358,132

	
	
	
	Финансовое управление администрации Рыбинского района
	0
	0,0
	0,0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	краевой  бюджет
	0
	0,0
	0,0
	0

	
	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2
	Подпрограмма 1
	Сохранение культурного наследия


	всего 
	41415,613
	41415,613
	41393,813
	124225,039

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	41415,613
	41415,613
	41393,813
	124225,039

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0,0
	0,0
	0

	
	
	
	краевой бюджет
	429,400
	429,400
	407,600
	1266,400

	
	
	
	районный бюджет
	40986,213
	40986,213
	40986,213
	122958,639

	
	
	
	Финансовое управление администрации Рыбинского района
	0
	0,0
	0,0
	0

	
	
	
	краевой бюджет
	0
	0,0
	0,0
	0

	3
	Подпрограмма 2
	Развитие архивного дела в Рыбинском районе
	Всего 
	2910,644
	2910,644
	2910,644
	8731,932

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	МКУ «Архив»
	2910,644
	2910,644
	2910,644
	8731,932

	
	
	
	краевой бюджет
	124,600
	124,600
	124,600
	373,800

	
	
	
	районный бюджет
	2786,044
	2786,044
	2786,044
	8358,132

	4
	Подпрограмма 3
	Поддержка искусства                         и народного творчества
	Всего 
	86371,151
	86371,151
	86371,151
	259113,453

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	86371,151
	86371,151
	86371,151
	259113,453

	
	
	
	краевой бюджет
	0
	0,0
	0,0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0,0
	0,0
	0

	
	
	
	районный бюджет
	86371,151
	86371,151
	86371,151
	259113,453

	
	
	
	Финансовое управление администрации Рыбинского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	5
	Подпрограмма 4
	Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Всего 
	46567,914
	44930,441
	44930,441
	136428,796

	
	
	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	14826,754
	14826,754
	14826,754
	44480,262

	
	
	
	краевой бюджет
	0
	0,0
	0,0
	0

	
	
	
	районный бюджет
	14826,754
	14826,754
	14826,754
	44480,262

	
	
	
	МКУ «Технический центр Рыбинского района»
	31741,160
	30103,687
	30103,687
	91948,534

	
	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	краевой бюджет
	1637,473
	0
	0
	1637,473

	
	
	
	районный бюджет
	30103,687
	30103,687
	30103,687
	90311,061


<1>  Учитываются средства федерального бюджета, поступающие в виде межбюджетных трансфертов в районный бюджет.
                                                                                                              Приложение № 1

                           к Программе

Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия», реализуемая в рамках муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры» 

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	муниципальная  программа Рыбинского района «Развитие культуры» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района (далее – Отдел КиМП администрации Рыбинского района)

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района, муниципальные  учреждения культуры

	Цель и задачи подпрограммы


	Целью подпрограммы является сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района. 
Задачи. 1. Развитие библиотечного дела;
2. Развитие музейного дела

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы (показатели результативности)
	перечень и значения показателей результативности приведены в приложении N 1 к подпрограмме

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2022 годы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Общий объем финансирования подпрограммы – 124225,039 тыс. руб., в том числе по годам: 

2020 год – 41415,613 тыс. руб.;
2021 год – 41415,613 тыс. руб.;

2022 год -  41393,813 тыс. руб.
Общий объем финансирования за счет средств районного бюджета – 122958,639 тыс. рублей, из них по годам:                                              

2020 год – 40986,213 тыс. руб.;

2021год – 40986,213 тыс. руб.;

2022 год – 40986,213 тыс. руб.

Общий объем финансирования за счет краевого бюджета (субсидии, субвенции) – 1266,400 тыс. рублей, в том числе по годам:                                              

2020 год – 429,400 тыс. руб.;

2021 год – 429,400 тыс. руб.;

2022 год – 407,600 тыс. руб.

Общий объем финансирования за счет средств федерального бюджета (субсидии, субвенции) – 

0,000 тыс. рублей, в том числе по годам:                                              

2020 год – 0,00 тыс. руб.;

2021 год – 0,00 тыс. руб.;

2022 год – 0,00 тыс. руб.


2. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
3. Механизм реализации подпрограммы

Главным распорядителем бюджетных средств является отдел по делам культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района.

4. Управление подпрограммой и контроль за ее исполнением
4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел КиМП администрации Рыбинского района, финансовое управление администрации района.

Отдел КиМП администрации Рыбинского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

Отдел КиМП администрации Рыбинского района осуществляет:

1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.

4.2. Отдел КиМП администрации Рыбинского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным, направляет в финансовое управление администрации района  отчеты о реализации подпрограммы. 

4.3. Отдел КиМП администрации Рыбинского района ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы.

4.4. Обеспечение целевого расходования бюджетных средств, контроля за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляется главными распорядителями бюджетных средств и получателями бюджетных средств.

4.5. Отдел КиМП администрации Рыбинского района вправе запрашивать у главных распорядителей бюджетных средств необходимые документы и информацию, связанные с реализацией мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.

4.6. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации района.

Приложение № 1 
к подпрограмме 1 «Сохранение культурного наследия», 

реализуемой в рамках Программы 

ПЕРЕЧЕНЬ 
И ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ 
	№ п/п
	Цель, 

показатели результативности
	Единица  измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год

2019
	очередной финансовый год

2020
	1-й год планового периода 

2021
	2-й год планового периода

 2022

	 
	Цель - сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района

	1
	Задача 1.Развитие библиотечного дела

	1.1
	Среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения
	экз.
	Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	16804
	16804
	16804
	16804

	1.2
	Количество посетителей муниципальных библиотек на 1 тыс. человек населения
	чел.
	Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	705
	705
	705
	705

	2
	Задача 2. Развитие музейного дела  

	2.1
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда
	%
	Отраслевая статистическая отчетность (форма № 8-НК «Сведения о деятельности музея»)
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0

	2.2
	Увеличение посещаемости музейных учреждений
	посещений на 1 жителя в год
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	0,30
	0,30
	0,30
	0,30


Приложение № 2 
к подпрограмме 1«Сохранение культурного наследия»,

реализуемой в рамках Программы

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия
 (в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год 

2020 год
	1-й год планового периода 

2021 год
	2-й год планового периода

2022 год
	Итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Цель - сохранение и эффективное использование культурного наследия Рыбинского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Количество посетителей составит 115,0 тыс. чел.

	   1
	Задача 1. Развитие библиотечного дела
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	061 00 8061 0
	610
	28877,412
	28877,412
	28877,412
	86632,236
	

	1.2
	Комплектование книжных фондов библиотек  муниципальных образований Красноярского края в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	061 00 

S 4880 (м.б)
	610
	385,500
	385,500
	385,500
	1156,500
	

	
	
	
	015
	0801
	061 00 

S 4880 (к.б)
	610
	350,100
	350,100
	407,600
	1107,800
	

	1.3
	Реализация социокультурных проектов муниципальными учреждениями образовательными организациями в
 области культуры в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия», муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района 
	015
	0801
	061 00 S4810 (м.б.)
	610
	20,000
	20,000
	20,000
	60,000
	

	1.4
	Межбюджетные трансферты, передаваемые из бюджетов поселений в бюджет муниципального района на осуществление полномочий по организации библиотечного обслуживания, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения в  рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия", муниципальной программы Рыбинского района "Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	061 00 80611
	610
	8252,524
	8252,524
	8252,524
	24757,572
	

	1.8
	Поддержке отрасли культуры  в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия», муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры» (комплектов книжных фондов)
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	061 00 

L5191 (м.б.)
	610
	71,700
	71,700
	71,700
	215,100
	

	
	
	
	015
	0801
	061 00 

L5191 (к.б.)
	610
	79,300
	79,300
	0
	158,600
	

	2
	Задача 2. Развитие музейного дела
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	061 00 8061 0
	610
	3379,077
	3379,077
	3379,077
	10137,231
	Количество посетителей составит 6,0 тыс. чел.

	
	Итого по подпрограмме
	
	
	
	
	
	41415,613
	41415,613
	41393,813
	124225,039
	


                                                                                                                         Приложение № 2 

                                                                                                                 к Программе

Подпрограмма 2 «Развитие архивного дела в Рыбинском районе», реализуемая в рамках муниципальной программы  Рыбинского района «Развитие культуры» 

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	2 «Развитие архивного дела в  Рыбинском районе» (далее – подпрограмма) 

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Рыбинского района «Развитие культуры» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение «Муниципальный архив Рыбинского района»

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	Администрация Рыбинского района;

финансовое управление администрации Рыбинского района;

муниципальное казенное учреждение «Муниципальный архив Рыбинского района»

	Цель и задачи подпрограммы


	Целью подпрограммы является сохранение, пополнение и эффективное использование архивного фонда Российской федерации и других архивных документов, хранящихся в Муниципальном казенном учреждении «Муниципальный архив Рыбинского района»

(далее – МКУ «Архив»).

Задачи. 1. Обеспечение сохранности архивных документов путем модернизации материально-технической базы  МКУ «Архив» для создания нормативных условий хранения документов, исключающих их хищение и утрату;
2. Оцифровка заголовков единиц хранения (перевод в электронный формат ПК «Архивный фонд») описей дел МКУ «Архив»

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы (показатели результативности)
	перечень и значения показателей результативности приведены в приложении N 1 к подпрограмме

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2022 годы



	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Общий объем финансирования подпрограммы –  

8731,932 тыс. руб., в том числе по годам: 

2020 год –   2910,644 тыс. руб.;

2021 год –   2910,644 тыс. руб.;

2022 год –   2910,644 тыс. руб.;
Общий объем финансирования за счет средств  районного бюджета  составляет 8358,132 тыс. рублей, 

в том числе по годам:

2020 год – 2786,044 тыс. руб.;

2021 год – 2786,044 тыс. руб.;

2022 год – 2786,044 тыс. руб.;
Общий объем финансирования за счет средств краевого бюджета (субсидии, субвенции)  составляет 373,800 тыс. рублей, 

в том числе по годам:

2020 год – 124,600 тыс. рублей;

2021 год – 124,600 тыс. рублей;

2022 год – 124,600 тыс. рублей.


2. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
3. Механизм реализации подпрограммы

При реализации подпрограммы МКУ «Архив» ее исполнителем, осуществляет следующие полномочия:

контроль за ходом реализации подпрограммы;

подготовка отчетов о реализации подпрограммы и направление их                      в архивное агентство Красноярского края. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы

2.3.1. Главным распорядителем  бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, является администрация Рыбинского района.
Реализация подпрограммы осуществляется МКУ «Архив» в соответствии с Федеральным законом от 22.10.2004 №125-ФЗ "Об архивном деле в Российской Федерации" и Законом Красноярского края от 21.12.2010 №11-5564 "О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями в области архивного дела".

Финансовое обеспечение подпрограммы осуществляет архивное агентство Красноярского края в форме субвенций бюджетам муниципальных образований на осуществление полномочий в области архивного дела, переданных органам местного самоуправления Красноярского края в рамках подпрограммы «Развитие архивного дела в Рыбинском районе» муниципальной программы  Рыбинского района «Развитие культуры».

2.4. Управление подпрограммой и контроль 
за исполнением подпрограммы 

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляет МКУ «Муниципальный архив Рыбинского района».

Администрация Рыбинского района осуществляет координацию исполнения подпрограммных мероприятий, определяет промежуточные результаты и производит оценку реализации подпрограммы в целом.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации Рыбинского района.

МКУ «Муниципальный архив Рыбинского района» предоставляет информацию о ходе реализации мероприятий подпрограммы, целевом и эффективном использовании средств краевого бюджета  в архивное агентство Красноярского края в соответствии с соглашениями, заключенными между архивным агентством Красноярского края и администрацией Рыбинского района.

Приложение № 1

к  подпрограмме 2 «Развитие архивного дела в Рыбинском районе», 

реализуемой в рамках Программы
ПЕРЕЧЕНЬ И ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ 
	№ п/п
	Цель, 

показатели результативности
	Единица  измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год 

2019
	очередной финансовый год 

2020
	1-й год планового периода 

2021 
	2-й год планового периода

2022

	 
	Цель - сохранение, пополнение и эффективное использование архивного фонда Российской федерации и других архивных документов, хранящихся в Муниципальном казенном учреждении «Муниципальный архив Рыбинского района» (далее – МКУ «Архив»)

	1
	Задача 1. Обеспечение сохранности архивных документов путем модернизации материально-технической базы  МКУ «Архив» для создания нормативных условий хранения документов, исключающих их хищение и утрату

	1.1
	доля архивных документов хранящихся в нормативных условиях, в общем объеме архивных документов в МКУ «Архив»
	%
	Расчетный показатель на основе  отчетности


	90,0
	90,0
	90,0
	90,0

	2
	Задача 2. Оцифровка заголовков единиц хранения (перевод в электронный формат ПК «Архивный фонд») описей дел МКУ «Архив»

	2.1
	доля оцифрованных заголовков единиц хранения, переведенных в электронный формат программного комплекса «Архивный фонд» (создание электронных описей), в общем количестве дел, хранящихся в МКУ «Архив»
	%
	Расчетный показатель на основе  отчетности


	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Приложение № 2

к подпрограмме 2 «Развитие архивного дела в Рыбинском районе»,
реализуемой в рамках Программы
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации программы (тыс. руб.)
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия
 (в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год

2020
	1-й год планового периода

2021
	2-й год планового периода

2022
	итого на очередной финансовый год и плановый период


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Цель - сохранение, пополнение и эффективное использование архивного фонда Российской федерации и других архивных документов, хранящихся в Муниципальном казенном учреждении «Муниципальный архив Рыбинского района» (далее – МКУ «Архив»)

	 
	Задача 1. Обеспечение сохранности архивных документов путем модернизации материально-технической базы  МКУ «Архив» для создания нормативных условий хранения документов, исключающих их хищение и утрату 

	1.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Развитие архивного дела в Рыбинском районе» Муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	МКУ «Архив»
	023
	0113
	062 00 8061 0
	110

240
	2786,044
	2786,044
	2786,044
	8358,132
	Своевременное исполнение запросов граждан связанных с реализацией их прав и законных интересов и оформление в установленном порядке архивных документов. Улучшение физического состояния архивных документов  

	1.2
	Осуществление государственных полномочий в области архивного дела, переданных органам местного самоуправления Красноярского края (в соответствии с Законом края от 21 декабря 2010 года № 11-5564), в рамках подпрограммы «Развитие архивного дела в Рыбинском районе» муниципальной программы «Развитие культуры»
	МКУ «Архив»
	023
	0113
	062 00 7519 0
	110

240
	124,600
	124,600
	124,600
	373,800
	

	2
	Задача 2. Оцифровка заголовков единиц хранения (перевод в электронный формат ПК «Архивный фонд») описей дел МКУ «Архив»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	 
	2910,644
	2910,644
	2910,644
	8731,932
	 


                            Приложение № 3

                            к Программе
Подпрограмма 3 «Поддержка искусства и народного творчества», реализуемая в рамках муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	 подпрограмма 3 «Поддержка искусства 

и народного творчества» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	муниципальная программа Рыбинского района «Развитие культуры» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района (далее – Отдел КиМП администрации Рыбинского района)

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района;

муниципальные учреждения культуры

	Цель и задачи подпрограммы


	Цель - обеспечение доступа населения Рыбинского района к культурным благам и участию в культурной жизни.
Задачи: 1. Поддержка  искусства;

2. Сохранение и развитие традиционной народной культуры;

3. Организация и проведение культурных мероприятий, в том числе на районном уровне

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы (показатели результативности)
	перечень и значения показателей результативности приведены в приложении N 1 к подпрограмме

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2022 годы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Общий объем финансирования подпрограммы – 259113,453 тыс. руб., в том числе по годам: 

2020 год – 86371,151 тыс. руб.;

2021 год – 86371,151 тыс. руб.;

2022 год – 86371,151 тыс. руб.

Общий объем финансирования за счет средств районного бюджета – 259113,453 тыс. рублей, из них по годам:                                              

2020 год – 86371,151 тыс. руб.;

2021 год – 86371,151 тыс. руб.;

2022 год – 86371,151 тыс. руб.

Общий объем финансирования за счет средств краевого бюджета (субсидии, субвенции) – 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:                                              

2020 год – 0,00 тыс. руб.;

2021 год – 0,00 тыс. руб.;

2022 год – 0,00 тыс. руб.

Общий объем финансирования за счет средств федерального бюджета (субсидии, субвенции) – 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:                                              

2020 год –0,00 тыс. руб.;

2021 год – 0,00 тыс. руб.;

2022 год – 0,00 тыс. руб.


2. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
3. Механизм реализации подпрограммы
Главный распорядитель бюджетных средств – отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района (далее – Отдел КиМП администрации Рыбинского района).
4. Управление подпрограммой и контроль 
за исполнением подпрограммы
4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел КиМП администрации Рыбинского района, финансовое управление администрации района.

Отдел КиМП администрации Рыбинского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

4.2. Отдел КиМП администрации Рыбинского района осуществляет:

1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.

4.3. Отдел КиМП администрации Рыбинского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным, направляет  в управление финансов администрации Рыбинского района  отчеты о реализации подпрограммы. 

4.4. Отдел КиМП администрации Рыбинского района ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы и направляет его в управление финансов администрации Рыбинского района  до 1 марта года, следующего за отчетным.

4.5. Обеспечение целевого расходования бюджетных средств, контроля за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляется главными распорядителями бюджетных средств и получателями бюджетных средств.

4.6. Отдел КиМП администрации Рыбинского района вправе запрашивать у главных распорядителей бюджетных средств необходимые документы и информацию, связанные с реализацией мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.

4.7. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств бюджета района осуществляет служба финансово-экономического контроля Красноярского края.

4.8. Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств муниципальных учреждений культуры финансовое управление администрации района. 

Приложение № 1

к подпрограмме 3 «Поддержка искусства и народного творчества», 
реализуемой в рамках Программы
ПЕРЕЧЕНЬ
И ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица  измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год

2019
	очередной финансовый год

2020
	1-й год планового периода

2021
	2-й год планового периода

2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Цель - обеспечение доступа населения Рыбинского района к культурным благам и участию в культурной жизни
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача 1. Поддержка  искусства
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Количество посетителей муниципальных учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. человек населения 
	чел.
	Ведомственная отчетность


	121
	121
	121
	121

	1.2
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий


	%

по сравнению с предыдущим годом
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	2
	Задача 2. Сохранение и развитие традиционной народной культуры
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Число клубных формирований на 1 тыс. человек населения 
	ед.
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	11,2
	11,2
	11,2
	11,2

	2.2
	Число участников клубных формирований 
	чел.
	Отраслевая статистическая отчетность (форма № 7-НК   «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)
	4562
	4565
	4568
	4571

	2.3
	Число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно 


	тыс. чел.
	 Отраслевая статистическая отчетность (форма № 7-НК   «Сведения об учреждении культурно-досугового типа») 
	2755
	2758
	2760
	2762

	3
	Задача 3. Организация и проведение культурных мероприятий, в том числе районного уровня
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Число культурно-массовых мероприятий


	ед.
	Отраслевая статистическая отчетность (форма № 7-НК   «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)
	6332
	6332
	6332
	6332

	3.2
	Проведение конкурсов профессионального мастерства среди мастеров народных художественных промыслов
	ед.
	Ведомственная отчетность
	1
	1
	1
	1

	3.3
	Обеспечение участия организации народных художественных промыслов в федеральных и региональных выставках и ярмарках
	ед.
	Ведомственная отчетность
	0
	1
	1
	1

	3.4
	Организация тематических выставок – ярмарок народных художественных промыслов на территории Красноярского края
	ед.
	Ведомственная отчетность
	0
	0
	1
	1


Приложение № 2 

к подпрограмме 3 «Поддержка искусства и народного творчества», 
реализуемой в рамках Программы
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации подпрограммы (тыс. руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия
 (в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год

2020
	1-й год планового периода

2021
	2-й год планового периода

2022
	итого на очередной финансовый год и плановый период


	

	 
	Цель. Обеспечение доступа населения Рыбинского района к культурным благам и участию в культурной жизни
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача 1. Поддержка  искусства 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	063 00 8061 0
	610
	638,110
	638,110
	638,110
	1914,330
	Количество зрителей составит 1,8 тыс. чел.

	2
	Задача 2. Сохранение и развитие традиционной народной культуры 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	063 00 8061 0
	610
	2523,640
	2523,640
	2523,640
	7570,920
	Количество мероприятий составит         140 ед.

	2.2
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	063 00 8061 0
	610
	2790,222
	2790,222
	2790,222
	8370,666
	Количество мероприятий составит 136 ед.

	2.3
	Обеспечение участия организаций народных художественных промыслов в федеральных и региональных выставках и ярмарках в рамках подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиПМ администрации Рыбинского района
	015
	0801
	0630080610
	610
	30,000
	30,000
	30,000
	90,000
	

	2.4
	Межбюджетные трансферты, передаваемые из бюджетов поселений в бюджет муниципального района на осуществление полномочий в области создания условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организации культуры, в рамках подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	063 00 8061 1
	610
	77563,467
	77563,467
	77563,467
	232690,401
	

	3
	Задача 3. Организация и проведение культурных мероприятий, в том числе на районном уровне 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0801
	063 00 8061 0
	610
	2825,712
	2825,712
	2825,712
	8477,136
	Количество мероприятий составит   143 ед.

	
	Итого по подпрограмме
	
	
	
	
	
	86371,151
	86371,151
	86371,151
	259113,453
	


                             Приложение № 4

                             к Программе

Подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия», реализуемая в рамках муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры» 

1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	муниципальная программа Рыбинского района «Развитие культуры» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района (далее – Отдел КиМП администрации Рыбинского района);муниципальные  учреждения культуры и образовательные учреждения в области культуры 

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района

	Цель и задачи подпрограммы


	Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Рыбинском районе.
Задачи: 1. Развитие инфраструктуры отрасли «культура»;

2. Создание условий для содержания и эксплуатации зданий учреждений культуры Рыбинского района

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы с указанием динамики изменения показателей результативности, отражающих социально-экономическую эффективность реализации подпрограммы (показатели результативности)
	перечень и значения показателей результативности приведены в приложении N 1 к подпрограмме

	Сроки реализации подпрограммы
	2014 - 2022 годы

	Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования на очередной финансовый год и плановый период
	Общий объем финансирования подпрограммы –136428,796 тыс. руб., в том числе по годам: 

2020 год – 46567,914 тыс. руб.;

2021 год – 44930,441 тыс. руб.;

2022 год – 44930,441 тыс. руб.
Общий объем финансирования за счет средств районного бюджета 134791,323 тыс. рублей, из них по годам:                                              

2020 год – 44930,441 тыс. руб.;

2021 год – 44930,441 тыс. руб.;

2022 год – 44930,441 тыс. руб.

Общий объем финансирования за счет средств краевого бюджета (субсидия, субвенция)  – 

1637,473 тыс. рублей, из них по годам:                                              

2020 год – 1637,473 тыс. руб.;

2021 год – 0,00 тыс. руб.;

2022 год – 0,00 тыс. руб.


2. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
3. Механизм реализации подпрограммы

3.1. Источником финансирования подпрограммы является районный бюджет.

3.2. Главным распорядителем бюджетных средств является:

по подпункту 1.1 пункта 1; подпункту 2.1 пункта 2 - отдел культуры и молодежной политики администрации Рыбинского района.
4. Управление подпрограммой и контроль
за исполнением подпрограммы
4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет отдел КиМП администрации Рыбинского района.

Отдел КиМП администрации Рыбинского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

4.2. Отдел КиМП администрации Рыбинского района ежегодно формирует годовой отчет о ходе реализации подпрограммы, согласовывает его с отделом капитального строительства администрации района и направляет в министерство культуры Красноярского края до 1 марта года, следующего за отчетным. 

4.3. Обеспечение целевого расходования бюджетных средств, контроля за ходом реализации мероприятий подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляется главными распорядителями бюджетных средств и получателями бюджетных средств.

4.4. Отдел КиМП администрации Рыбинского района, Министерство культуры Красноярского края вправе запрашивать у главных распорядителей бюджетных средств необходимые документы и информацию, связанные с реализацией мероприятий подпрограммы, для рассмотрения и подготовки сводной информации.

4.5. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств краевого бюджета осуществляет служба финансово-экономического контроля Красноярского края.

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств краевого бюджета осуществляет Счетная палата Красноярского края.
Приложение № 1 

к подпрограмме 4 «Обеспечение условий реализации 
муниципальной программы и прочие мероприятия», 

реализуемой в рамках Программы 

ПЕРЕЧЕНЬ

И ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица  измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год 
2019
	очередной финансовый год

2020
	1-й год планового периода
2021
	2-й год планового периода 2022

	 
	Цель - создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Рыбинском районе
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача 1. Развитие инфраструктуры отрасли «культура»
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	46
	46
	46
	46

	1.2
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях
	чел.
	Ведомственная отчетность
	58
	58
	58
	58

	1.3
	Число детей - участников оздоровительной детской кампании 
	чел.
	Ведомственная отчетность
	6
	6
	6
	6

	1.4
	Доля музеев, имеющих сайт в сети Интернет, в общем количестве музеев 
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.5
	Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.6
	Количество библиографических записей 
в электронных каталогах муниципальных библиотек  
	тыс.ед.
	Отраслевая статистическая отчетность (форма  «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»)
	30000,0
	36000,0
	36000,0
	36000,0

	1.7
	Число получателей денежных поощрений  лучшим творческим работникам, работникам организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в сфере культуры и искусства 
	чел.
	Ведомственная отчетность
	103
	103
	03
	03

	2
	Задача 2. Создание условий для содержания и эксплуатации зданий учреждений культуры Рыбинского района
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Доля обслуживаемых МКУ «Техцентр»  учреждений культуры
	%
	Ведомственная отчетность
	100
	100
	100
	100


Приложение № 2

к подпрограмме 4 «Обеспечение условий реализации 
муниципальной программы и прочие мероприятия», 

реализуемой в рамках Программы
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации подпрограммы (тыс. руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) от реализации подпрограммного мероприятия
 (в том числе в натуральном выражении)

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год

2020
	1-й год планового периода

2021
	2-й год планового периода

2022
	итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	 
	Цель - создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Рыбинском районе
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Задача 1. Развитие инфраструктуры отрасли «культура»
	
	
	
	
	
	
	

	1.1


	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры» (дополнительное образование детей)
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0703
	064 00 8061 0
	610
	12239,301
	12239,301
	12239,301
	36717,903
	Число обучающихся составит 65 чл.

	1.2
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	Отдел КиМП администрации Рыбинского района
	015
	0804
	064 00  0021 0
	120

240

850
	2587,453
	2587,453
	2587,453
	7762,359
	Обеспечение реализации муниципальной программы на 100%

	2
	Задача 2. Создание условий для содержания и эксплуатации зданий учреждений культуры Рыбинского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры» (другие вопросы в области культуры, кинематографии)
	МКУ «Технический центр Рыбинского района»

 
	033


	0804


	064 8061


	110

240

830

850

320
	30103,687
	30103,687
	30103,687
	90311,061
	

	2.2
	Частичное финансирование (возмещение) расходов на региональные выплаты и выплаты, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы  (минимального размера оплаты труда), в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы  и прочие мероприятия», муниципальной программы Рыбинского района «Развитие культуры»
	МКУ «Технический центр Рыбинского района»
	033
	0804
	0640010490
	110
	1637,473
	0,00
	0,00
	1637,473
	

	
	Итого по  программе
	
	
	
	
	
	46567,914
	44930,441
	44930,441
	136428,796
	


Приложение № 5 

                                                                                                                                                                                       к Программе

ИНФОРМАЦИЯ

О СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

	№ п/п
	Наименование

муниципальной

услуги (работы)
	Содержание

муниципальной

услуги (работы)
	Наименование и

значение

показателя

объема

муниципальной

услуги (работы)
	Значение показателя объема муниципальной услуги (работы) по годам реализации программы

	
	
	
	
	очередной

финансовый

год

2020 г.
	1-й год

планового периода

2021 г.
	2-й год планового периода

2022 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества 

(работа)
	
	Удельный вес населения, занимающегося в клубных формированиях (%)
	15
	15
	15

	
	
	
	количество клубных формирований (ед.)
	368
	368
	368

	
	
	
	число участников (чел.)
	4 809
	4 809
	4 809

	2
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (работа)
	
	Доля фактического количества проведенных мероприятий (%)
	100
	100
	100

	
	
	
	Количество проведенных мероприятий (ед.)
	6 667
	6 667
	6 667

	3
	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб.
	
	
	86371,151
	86371,151
	86371,151

	4
	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки 
(услуга)
	
	количество посещений (чел.)
	212 823
	212 823
	212 823

	5
	Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотек, включая оцифровку фондов 

(работа)
	
	Доля документов из фонда библиотеки, отраженные в электронном каталоге в общем объеме фонда (%)
	23
	24
	25

	
	
	
	количество документов (ед.)
	365 445
	365 445
	365 445

	6
	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб.
	
	
	38036,536
	38036,536
	38014,736

	7
	Создание экспозиций (выставок) музеев, организация выездных выставок 
(услуга)
	
	количество экспозиций (ед.)
	15
	15
	15

	8
	Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций (работа)
	
	Доля оцифрованных музейных предметов из общего числа музейных предметов и коллекций (%)
	40,9
	53,4
	65,8

	
	
	
	количество предметов 

(ед.)
	6 403
	6 463
	6 523

	9
	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб.
	
	
	3379,077
	3379,077
	3379,077

	10
	Реализация дополнительных общеразвивающих программ 
(услуга)
	
	кол-во человеко-часов

(чел. - час.)
	43 851
	43 851
	43 851

	11
	Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств

(услуга)
	
	число обучающихся (человек)
	народные инструменты
	23
	23
	23

	
	
	
	
	духовые инструменты
	8
	8
	8

	
	
	
	
	фортепиано
	11
	11
	11

	
	
	
	
	живопись
	7
	7
	7

	12
	Расходы районного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб.
	
	
	
	12239,301
	12239,301
	12239,301

	
	                                                                       Итого:
	
	
	
	140026,065
	140026,065
	140004,265


».
